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11. Nie sa nam znane powody zaniechania dzialalnosci Spólki w roku nastepnym po okresie
objetym badaniem ani ograniczenia jej dzialalnosci w istotnym zakresie.

12. Kierownictwo nie ma zadnych planów ani zamierzen, które moglyby istotnie zmienic
wartosc ksiegowa lub klasyfikacje aktywów i pasywów wykazanych w sprawozdaniu
finansowym,

13. Od daty zamykajacej okres obrachunkowy do daty podpisania przez nas sprawozdania
finansowego nie zaszly zadne okolicznosci mogace w istotny sposób zawazyc na sytuacji
finansowej spólki.

Sedzin, dnia 13.02.2009r.

~'qiI'~i'~~~~l~~il~~~rzadu
Elektrocieplowni "Bedzin" SA

Komisja Nadzoru Finansowego
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Sedzin, 13.02.2009r.

Oswiadczenie Zarzadu

w sprawie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

Zgodnie z naszym najglebszym przekonaniem i wiedza oswiadczamy,

ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych - PricewaterhouseCoopers

Sp. z 0.0., dokonujacy badania sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2008 zostal

wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten i biegli rewidenci dokonujacy tego

przegladu spelniali warunki do wydania bezstronnego i niezaleznego raportu z badania,

zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa krajowego.

poapisy czlonkó\v zarzadu
Elektrocieplowni "Sedzin" SA

Komisja Nadzoru Finansowego



Szanowni Panstwo,
Drodzy Akcjonariusze,

rok 2008 dobiegl konca. To byly trudne 12 miesiecy, podczas których szczególnie brak
jasnych regulacji prawnych dotyczacych dzialania wytwórców energii w Polsce w zakresie
emisji CO2 spowodowaly, ze osiaganie wytyczonych celów wymagalo od nas dodatkowego
wysilku, szybkiego podejmowania decyzji i stosowania niekonwencjonalnych metod pracy.
Mimo to konczymy ten rok ze swiadomoscia, ze w pelni zrealizowalismy zamierzone cele
strategiczne oraz wielkosci produkcyjne i ekonomiczne. Podobnie bowiem jak w latach
poprzednich osiagnelismy dobry wynik finansowy.

Glównym wyzwaniem dla naszego zakladu bylo wprowadzenie efektywnych dzialan
majacych na celu dostosowanie pracy naszej spólki do przydzielonego jej niskiego limitu
emisji CO2 na lata 2008-2012. Do glównych zadan, jakie udalo nam sie wdrozyc w tym
zakresie naleza: wybudowanie instalacji wspólspalania biomasy, zmodernizowanie urzadzen
wytwórczych celem zwiekszenia efektywnosci wytwarzania energii w procesie kogeneracji
oraz wprowadzenie elastycznego i bezpiecznego systemu uczestniczenia naszego zakladu
w procesie handlu prawami do emisji CO2.

Poza nowymi wyzwaniami w pelni wykonalismy zaplanowane prace remontowe i inwestycyjne.
Najbardziej istotnymi zadaniami byly wymiana zwaloladowarki oraz zmodemizowanie kotla
parowego poprzez zastosowanie technologii zimnego wiru. Z powodzeniem zrealizowalismy
kolejny etap programu przylaczania nowych odbiorców. Konsekwentna realizacja tego
programu spowodowala, ze rok 2008 jest kolejnym juz rokiem wzrostu zamawianej w naszym
zakladzie mocy cieplnej.

W roku 2008 wdrozylismy nowoczesna polityke personalna, której celem jest polepszenie
warunków pracy i wynagradzania oraz mozliwosci ksztaltowania kariery zawodowej dla naszych
pracowników. Dodatkowo przeprowadzono pierwszy etap wdrozenia zintegrowanego systemu
informatycznego oraz opracowano nowe bardziej przejrzyste i efektywne systemy planowania i
realizacji remontów i inwestycji. Ruszyly prace nad rozbudowa mocy wytwórczych naszej
Spólki.

Za nami wiec udany choc trudny rok. Za bardzo konstruktywna wspólprace oraz udzielone
wsparcie w tym trudnym okresie serdecznie dziekuje Wszystkim Czlonkom Rady Nadzorczej.
Za ciezki codzienny trud w tym pelnym wyzwan roku dziekuje Calej Zalodze. Wyrazam
jednoczesnie nadzieje, ze z wyników tego roku beda zadowoleni Akcjonariusze.

Z wyraz~mi szacunku

Pawel Orlof
Prezes Zarzadu
Elektrocieplowni "Sedzin"
Spólka Akcyjna
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W niniejszym rapolCle nie wypelniono naSlepujacych not:
Snodl<itrwale wykazywane pozabilansowo
Nalezno9::i dlugoterminowe. Zmiana SIanu nalezno9::i dlugoterminowych (wg tytuI6w). Zmiana stanu odploow aldualizujacych wartosc nalezno9::i
dlugoterminowych, Nalezno9::i dlugoterminowe (struklurd walutowa)
Zmiana SIanu niervchomo9::i (wg grvp rodzajowych), Zmiana SIanu warto9::i niematenalnych i prawnych (wg gltlp rodzaJowych), UdZialy lub akcje w jednOSll<acn

podporzadkowanych wycenianych metoda praw -..1a"'09::I, w tym:, Zmiana stanu warto9::; firmy - JednoSlIo zalezne, Zmiana wartoscI filmy. )ednoSllo
wspólzalezne, Zmiana SIanu warto9::i firmy· jednoSlIo stowarzyszone, Zmiana SIanu ujemnej wartoscl firmy. jedno SIlozalezne, Zmiana stanu ujemnej warto9::1
firmy. jednOSlIo wspólzalezne, Zmiana stanu ujemnej warto9::i firmy - jednostki stowarzyszone, UdZialy lub akcje w jednostkach podporzadkowanych, UdZlaly lub
akcje w JednostkaCh podporzadkowanych· c.d .. UdZielone pozyczlo dlugoterminowe (struklura walutowa~ Inne inwestycje dlugoterminowe (wg rodzaJU), lmiana
SIanu Innych inwestycji dlugoterminowych (wg grup rodzajowych), Inne inwestycje dlugoterminowe (SlltIldura walutowa)
Papiery warto9::iowe, udZialy i inne Irotkotenrllnowe aklywa fInansowe (Slruklura walulowa), Papiery wartOSCIOwe,udZialy i Inne Irotkoterminowe aklywa f'nanSDwc
(wg Zbywalnosci), Inne inwestycje Irotkoterminowe (wg rodzaju), Inne inwestycje iq6tloJterminowe (struklura walutowa)
Akcje (udZlaly)-..1asne, Akcje (udzlaly) emllenta bedace -..1a",oscia Jednostek podporzadkowanych
Odpisy z zysk.! nellO w ciagu roku obrotowego (z tytulu)
Zmiana stanu pozostalych rezerw dlugoterminowych (wg tytul6w)
Zobowiazania dlugoterminowe z tytulu io'edytów i pozyczek. Zobowiazania dlugoterminowe Z tytulu wyemitowanych dluznych Instltlmen1ów finansowych
Zobowiazania iQoólloJterminowez tytulu wyemitowanych dluznych inSlltlmentów finansowych
Zmiana stanu ujemnej wart09::1 firmy
Nalezno9::i warvnko_ od jednOSlekpowiazanych (z tytulu), ZObOWiazania warunkowe na rzecz Jednostek powiazanych (z tytulu)
Zysk (strata) na sprzedazy calo9::1 lub cze9::i udzialów jednostek podporzadloJwanych
Zyslo nadzwyczajne
Straty nadzwyczajne
Laczna kwota podatku odroczonego, Podatek dochodowy wykazany w rachunku zysI<iJwI strat dotYCZacy
Pozostale obowiazJ<owe zmniejszenia zysk.! (z'N1ekszeniaSIraty), z Iytulu:
Udzial w zyskach (SIratach) netto jednostek podporzadloJwanych wycenianYCh metoda praw -..1a5noSCi.w Iym'
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Elektrocieplownia "Sedzin" S.A.
Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spólki w 2008 roku.

XVI. INFORMACJA O UMOWIE ZAWARTEJ Z PODMIOTEM UPOWAZNIONYM DO
BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

W dniu 21.05.2008r. pomiedzy Elektrocieplownia "Sedzin" S.A.
a PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. zostala zawarta umowa, której przedmiotem byl:
- przeglad sprawozdania finansowego wg stanu na 30.06.2008r. i opracowanie raportu

z przegladu oraz
- badanie sprawozdania finansowego i pakietu konsolidacyjnego wg stanu na

31.12.2008r. wraz z przedstawieniem opinii niezaleznego bieglego rewidenta i raportu
uzupelniajacego opinie z badania sprawozdania finansowego.

Umowa obowiazuje do zakonczenia procedury badania lacznie ze sporzadzeniem opinii
i raportu z badania.
Laczne wynagrodzenie za wykonanie prac wynikajacych w ww. umowy uzgodniono
w wysokosci 115000,00 zl (+22% podatku VAT) i ewentualne dodatkowe koszty, które
zgodnie z umowa nie moga przekroczyc kwoty 4 000,00 zl.
W roku 2008 uregulowano z tytulu przedmiotowej umowy kwote. 60 000,00 zl (+22%
podatku VAT) ..
W 2007r. Elektrocieplownia wyplacila PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. kwote 610,00
zl za uczestnictwo w seminarium.

W roku 2007 obowiazywala umowa zawarta pomiedzy Elektrocieplownia "Sedzin" S.A.
a PKF Consult Sp. z 0.0. na badanie i przeglad sprawozdania finansowego wg stanu na
30.06.2007r. oraz sprawozdania finansowego wg stanu na 31.12.2007r.,
Laczne wynagrodzenie za wykonanie prac wynikajacych w ww. umowy wynioslo
55 000,00 zl (+22% podatku VAT). W roku 2008 uregulowano kwote wynikajaca
z tej umowy w wysokosci 27 380,82 zl (+22% podatku VAT) natomiast kwote
27619,18 zl (+22% podatku VAT) uregulowano w 2007r.
W 2007r. Spólka zaplacila PKF Consult Sp. z 0.0. równiez 36 000,00 zl (+22% podatku
VAT) za badanie sprawozdania finansowego za rok 2006 (zaplata wynikala
z wczesniejszej umowy zawartej 12.05.2006r.).

Pawel Orlof - Prezes Zarzadu

Sabina Apel - Czlonek Zarzadu

Sedzin, 13.02.2009 r.
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